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May 9, 2022
RE: Benefit Eligibility Requirement Remains 100 Hours per Month

Dear 1199SEIU Home Care Member:

We are happy to write with good news. After successful lobbying by your Union—
1199SEIU—the governor and the state legislature have granted state funds to help
ease the critical funding shortfall, and the Home Care Benefit Fund trustees have
voted to keep the 100-hour eligibility requirement at this time.

The requirement for Home Care members to work 100 hours per month for two
consecutive months to be eligible for healthcare coverage remains unchanged. As

an example, to be eligible for benefits as of July 1, 2022, you must have worked at

least 100 hours in both April and May.

We want to remind you that regardless of how many hours you work, you will
continue to be eligible for our Wellness and Member Assistance benefits. If you have
any questions, please contact our Member Services Department at (646) 473-9200 or
talk to your Outreach Coordinator.

Sincerely,

Eal [ pmison

Darry? Garrison
Chief of Eligibility Operations

@ 2179-123



9 de mayo de 2022

ASUNTO: El requisito de elegibilidad para beneficios sigue siendo de 100 horas
por mes

Estimado(a) miembro de Cuidados en el Hogar de 1199SEIU:

Nos complace escribirle para darle buenas noticias. Después de las exitosas
tratativas de su sindicato, 1199SEIU, el gobernador y la legislatura estatal otorgaron
fondos estatales para ayudar a aliviar el déficit critico de fondos. Ademas, los
administradores del Fondo de Beneficios de Cuidados en el Hogar votaron en pos de
mantener el requisito de elegibilidad de 100 horas por el momento.

El requisito de que los miembros de Cuidados en el Hogar trabajen 100 horas por
mes durante dos meses consecutivos para ser elegibles para la cobertura de atencioén
médica seguira vigente. Por ejemplo, para ser elegible para los beneficios a partir
del 1 de julio de 2022, usted debe haber trabajado, al menos, 100 horas, tanto en
abril como en mayo.

Recuerde que, independientemente de cuantas horas trabaje, usted seguira siendo
elegible para los beneficios de Bienestar y Asistencia a los Miembros. Si tiene
alguna pregunta, comuniquese con nuestro Departamento de Servicios para los
Miembros al (646) 473-9200 o hable con su coordinador de ayuda.

Atentamente,

Darry? Garrison
Jefe de Operaciones de Elegibilidad



9 mag 2022 1.

ITo Bompocy: TpedGoBanue 00 orpadoTrke 100 yacoB B Mecsal AJisl OJTYyYEeHUS
NPaBa HA CTPAXOBKY OCTABJIEHO B CUJIe

YBakaemsiit wieH npodcoroza 1199SEIU Home Care!

MBI pajibl cOOOIIUTE BaM XOPOIIKUE HOBOCTU. B pe3yibTare ycnenHoro 1000upoBaHus
co croponsl Bamero npodcoroza 1199SEIU ryGepHaTop u 3aKOHOaTEIbHOE
coOpaHue mTaTa BbIASIUIIN CPEACTBA U3 TOCOIOIKETA, YTOOBI 00JIErYuTh
KpuTHYecKui aepuuut puHaHcupoBaHus, a noneunrenu pouga Home Care Benefit
Fund nporonocoBanu 3a To, 4TOOBI COXpaHUTH HA JAHHBIA MOMEHT TpeOOBaHUE O
100 gacax paboOTHI.

TpebGoBanue o ToM, 4TO WwieHaMm podcoro3a pabOTHUKOB MO YXOAYy Ha JOMY
HeoOxoauMo oTpaboTars o 100 yacoB B MecsI] B TEUEHHE JIBYX MECSIEB MOAPSA/,
YTOOBI UMETH MPABO HA MEUIIMHCKYIO CTPAXOBKY, OCTAETCSI HEU3MEHHBIM.
Hanpumep, 4ToObI TOTYyYUTh MPABO Ha MEIUIIMHCKYIO CTPaxoBKy ¢ 1 urost 2022
rojia, Bbl JIOJDKHBI 0TpadoTaTh Kak MUHUMYM 110 100 yacoB B anpelie U Mae.

MBI XOTUM HAalIOMHUTH, YTO HE3aBUCHUMO OT TOTO, CKOJIbKO YacOB BHI paboTaeTe,
BBl UMEETE IIPaBO Ha JIbTOTHI IO HAIIEH MporpamMMe 03J0POBICHHS U MTOMOIITU
(Wellness and Member Assistance). Eciu y Bac BOSHUKIIM BOIIPOCHI, 00paTUTECH
B Cnyx0y nmoanepxxku (Member Services) no tenedony (646) 473-9200 wnu
TIOTOBOPHUTE CO CBOUM MPO(COIO3HBIM KOOPAHMHATOPOM.

C yBaxeHueM,

Darry? Garrison
JlupexTop 1o Bompocam MpaB Ha JIbIOThI



20224 5H 9H
GRS AR A B A SR Ry B (8 H 100(8 /)N By

B Y 1199SEIUS [ s Hl &7 5

PR BAEER T EFHE o 12 8y L& R 5 & 12 —1199SEIU—
IN £ RN &R & 4% 7 Bl 52 55 < DA RS B &% e SE 1Y 3B < AR R 0 T 5%
EEHEENEEEZHACKREREHAIRE 100 {E/NEH&E
FBEXK -

ZhEEHE g 8 EE WM H & E A L (F 1000 /N A7 ERERSE
BROR B Y EOR R 5 A - B4 > 5 HAE20224E7TH IH L H B 18 &
FrEA - W HAEAR FSH # T AE £ /D 100 /N e

LML > WS TESDNE > BRESEFERZ A KM
WiEEMNEEREERN OREFEMMEE  FHEXRMANEE
A 7% B (646) 473-9200Ek B {4 1y F) 28 177 5 = T % -

w22

TN

Darry? Garrison
ERREZTE



9 me 2022
KONSENAN: Kondisyon Kalifikasyon pou Avantaj yo Rete 100 Edtan pa Mwa

Che Manm 1199SEIU Home Care:

Nou kontan ekri w pou pataje bon nouvel Apre Sendika w la—1199SEIU te fe lobi
avek sikse—gouvene a ak lejislati eta a te akode fon eta a pou ede defisi finansman
kritik la, epi administrat¢ Fon Pou Avantaj Swen Adomisil yo te vote pou kenbe
kondisyon kalifikasyon 100-¢dtan an nan moman sa a.

Egzijans pou manm Swen Adomisil yo travay 100 edtan pa mwa pandan de mwa
youn apre 10t pou yo ka kalifye pou asirans swen sante pa chanje. Pa egzanp, pou
kalifye pou avantaj lye jiye 2022 ou dwe te travay pou pi piti 100 €detan nan ni
mwa avril, nan ni mwa me.

Nou vle fé w sonje ke kelkeswa kantite edtan w travay, w ap kontinye kalifye pou
avantaj Byenet ak Pwogram Asistans Manm nou an. Si w genyen nenpot kesyon,
tanpri kontakte Depatman Seévis Manm nou an nan (646) 473-9200 oswa pale ak
Kowoddonaté Lyezon w lan.

Ak tout ké mwen,

Darry? Garrison
Responsab Operasyon Kalifikasyon





